
 

令和２年度北海道社会就労センター協議会 

「社会就労センター施設長・職員研修会／事業所経営セミナー（動画配信）」開催要綱 

 

１ 趣 旨 

令和３年４月に予定されている障害福祉サービス等報酬改定では、障がい者就労支援の仕組みが見直され

ようとしています。また、昨年４月から「働き方改革関連法」が順次施行され、施設・事業所において、

より働きやすい職場づくりが求められています。 

  本セミナーでは、障がい福祉サービス事業所を取り巻く情勢について把握するとともに、福祉現場に

おいて人材不足が深刻化する中、人材の確保・育成・定着に向けた具体的対応方法について理解を深め

ることを目的に開催いたします。 

 

２ 主 催 北海道社会就労センター協議会・北海道障がい者就労支援センター 

 

３ 開催方法 インターネットによる動画配信 

 

４ 配信期間 令和３年３月１８日（木）～令和３年５月１７日（月） 

 

５ 内 容 

  動画１（６０分） 

「令和３年度障害福祉サービス等報酬改定について」 

  講 師：阿由葉 寛 氏（全国社会就労センター協議会 会長）  

内 容：令和３年４月から実施予定の障害福祉サービス等報酬改定の概要と基本的な方向性に 

ついて解説します。 

動画２（６０分）  

「福祉施設におけるリーダーシップについて」 

講 師：中川 稔大 氏（株式会社日本経営 介護福祉コンサルティング部 課長） 

内 容：福祉施設の特徴を活かしたリーダーシップの発揮の仕方と、その際のポイント、自己 

    のリーダーシップの特性について事例を踏まえて学びます。 

動画３（１５０分） 

「発達障害傾向のある部下・職員との付き合い方について」 

講 師：北川 明 氏（帝京平成大学ヒューマンケア学部看護学科 精神看護学領域 教授） 

内 容：発達障害に関する正しい知識と対応方法を学び、発達障害傾向のある部下・職員との 

より良いコミュニケーション、部署・職場運営について学びます。 

 

６ 参加費 無料 

 

７ 対 象 道内社会就労センター（就労支援事業所、障害者支援施設等）の役職員 

 

８ 参加申込・視聴方法 

  下記ＵＲＬにアクセスしてください。 

https://form.k3r.jp/nkgr/dousha210301 

 

９ 問合せ先 

北海道社会就労センター協議会事務局 

（北海道社会福祉協議会 法人支援部 法人支援課 担当：三浦・眞山）  

ＴＥＬ：０１１－２４１－３９８２ 

ＦＡＸ：０１１－２８０－３１６２ 


