（参考資料Ⅲ47-10就業規則　教育訓練）

	第10章  教育訓練

（教育訓練）

第63条   １  会社は、従業員に対し、業務に必要な知識、技能を高め、資質の向上を図るため、必要な教育訓練を行う。
２  従業員は、会社から教育訓練を受講するよう指示された場合には、特段の事由がない限り指示された教育訓練を受けなければならない。




