
令和７年度第１回社会就労センター施設長・職員研修会 

開催要綱 

 
 

 

 

１ 目 的 

障がい者本人が就労先、働き方について、よりよい選択ができるよう就労アセスメントの手法を 

活用して、本人の希望、就労能力や適性等にあった選択を支援するサービスとして、「就労選択支 

援事業」がスタートします。 

昨年度、国のモデル事業において取り組んだ事例をもとに、諸課題や今後必要となる準備等につ 

いて学び、「就労選択支援事業」の理解を深めます。 

あわせて、これからのセルプ事業所に求められる事業振興の考え方とそれらを担う方たちに必 

要な知識・マネジメントスキルについて学ぶ機会とします。 

 

２ 主 催  北海道社会就労センター協議会、北海道障がい者就労支援センター 

 

３ と き  令和７年７月３１日（木）１３：００～１６：００ 

 

４ ところ  かでる２.７ ８階 ８２０研修室 

（北海道札幌市中央区北２条西７丁目１番地） 

 

５ 定 員  １００名 

 

６ 対 象  社会就労センター・障害者就労支援関係事業所の役職員、障害福祉サービス事業所の 

役職員、その他障害者就労支援に関心があるもの 

 

７ プログラム 

時 間 内 容 

12:30～13:00 受付 

13:00～13:05 ○開会 オリエンテーション 

13:05～13:20 

(15分) 

○中央情勢報告 

・挨拶・報告 北海道社会就労センター協議会 会長 髙江智和理  

13:20～14:20 

(60分) 

○講演「これからのセルプ事業所に求められる事業振興と必要なマネジメント

スキルについて（仮題）」 

・講師 社会福祉法人光明会 理事長 小澤 啓洋 氏 

14:20～14:30 休憩 

14:30～15:45 

(75分) 

〇シンポジウム「どう準備する？就労選択支援事業 

～令和６年度モデル事業から見えてきたもの～」 

・コーディネーター 特定非営利活動法人きなはれ 

就業・生活応援プラザとねっと センター長 重泉 敏聖 氏 

・実践報告① 社会福祉法人ともに福祉会 施設長 西谷 友和 氏 

・実践報告② 特定非営利活動法人ぱすとらる 理事長 横井 和徳 氏 

15:45～ ○閉会 

  

16:00～16:30 
【会員事業所対象】 

○北海道社会就労センター協議会 令和７年度第１回総会 

  



 

８ 参加費 

  （１）北海道社会就労センター協議会 会員   ３，０００円（１人当たり） 

  （２）同上             非会員  ６，０００円（１人当たり） 

 ※当日、受付時に現金にて申し受けます。 

 

９ 参加申込 

下記ＵＲＬにアクセスし必要事項を御入力の上、令和７年７月１７日（木）までにお申込みくだ

さい。 

【申込フォーム】 

 https://forms.gle/AbBFEzCj9H6t9hp9A   

※ Microsoft Edgeまたは Google Chromeにてお開きください。 

 

１０ 個人情報の取り扱いについて 

参加申込にあたり取得した個人情報は研修運営での使用の目的以外で、本人の承諾なく第三

者に開示することはありません。 
 

１１ 問合せ先 

   北海道社会就労センター協議会 事務局 

   （北海道社会福祉協議会 法人・施設支援部 法人支援課 担当：鈴木・野村）  

ＴＥＬ：０１１－２４１－３９８２（直通） 

ＦＡＸ：０１１－２８０－３１６２  

E-mail：d-syurou@dosyakyo.or.jp  

 

１２ 総会のご案内 

研修会終了後、「北海道社会就労センター協議会 第１回総会」を開催いたします。 

北海道社会就労センター協議会会員におかれましては、別途送付する総会案内をご確認いた 

だき、何卒御出席いただきますようお願いいたします。 

 

https://forms.gle/AbBFEzCj9H6t9hp9A
http://122.213.225.164/cgi-bin/cbag/ag.cgi?page=MailSend&text=d%2Dsyurou%40dosyakyo%2Eor%2Ejp

