
令和７年度第２回社会就労センター施設長・職員研修会 

開催要綱 

 
 

 

 

１ 目 的 

○障害保健福祉施策の動向について理解を深め、特に就労選択支援事業の現状や、課題点につい

て学ぶ。 

○講義を通して皆が働きやすい職場を作り、職場を活性化させて、職員を伸ばし育てるための考

え方や手法を学ぶ。 

 

２ 主 催  北海道社会就労センター協議会、北海道障がい者就労支援センター 

 

３ と き  令和８年３月２日（月）１２：３０～１６：００ 

 

４ ところ  北海道自治労会館 ３階 中ホール（札幌市北区北６条西７丁目５-３） 

 

５ 定 員  １００名 

 

６ 対 象  社会就労センター・障害者就労支援関係事業所の役職員、障害福祉サービス事業所の 

役職員、その他障害者就労支援に関心のある方 

 

７ プログラム 

時 間 内 容 

12:00～12:30 受付 

12:30～12:35 ○開会 オリエンテーション 

12:35～12:50 

(15分) 

○基調報告「障害者就労支援の現状と全国セルプ協の対応について（仮）」 

挨拶・報告 北海道社会就労センター協議会 会長 髙江 智和理  

12:50～13:50 

(60分) 

○行政報告「障害保健福祉施策の動向について（仮）」 

 厚生労働省社会・援護局 障害保健福祉部障害福祉課 専門官 荒井 康平 氏 

13:50～14:00 休憩 

14:00～15:00 

(60分) 

〇講 演「就労支援事業所における各種ハラスメントの対応について（仮）」 

 吉岡マネジメントグループ 

ビズアップ人事コンサルティング株式会社（株式会社吉岡経営センター） 

課長 町田 一也 氏 

15:00～16:00 

(60分) 

〇講 演「『ひとりの想い』からはじまる福祉実践（仮）」 

 講師 社会福祉法人ゆうゆう 地域共生推進部 部長 齊藤 健一 氏 

16:00 ○閉会 

  

16:15～16:45 
【会員事業所対象】 

○北海道社会就労センター協議会 令和７年度第２回総会 

  



８ 参加費 

  （１）北海道社会就労センター協議会 会員   ３，０００円（１人当たり） 

  （２）同上             非会員  ６，０００円（１人当たり） 

 ※当日、受付時に現金にて申し受けます。 

 

９ 参加申込 

下記ＵＲＬにアクセスし必要事項を御入力の上、令和８年２月２６日（木）までにお申込みくだ

さい。 

【申込フォーム】 

 https://forms.gle/tRfc948LtjAJWeqT6 

※ Microsoft Edgeまたは Google Chromeにてお開きください。 

 

１０ 個人情報の取り扱いについて 

参加申込にあたり取得した個人情報は研修運営での使用の目的以外で、本人の承諾なく第三

者に開示することはありません。 
 

１１ 問合せ先 

   北海道社会就労センター協議会 事務局 

   （北海道社会福祉協議会 法人・施設支援部 法人支援課 担当：鈴木・野村）  

ＴＥＬ：０１１－２４１－３９８２（直通） 

ＦＡＸ：０１１－２８０－３１６２  

E-mail：d-syurou@dosyakyo.or.jp  

 

１２ 総会のご案内 

研修会終了後、「北海道社会就労センター協議会 第２回総会」を開催いたします。 

北海道社会就労センター協議会会員におかれましては、別途送付する総会案内をご確認いた 

だき、何卒ご出席いただきますようお願いいたします。 

 

https://forms.gle/tRfc948LtjAJWeqT6
http://122.213.225.164/cgi-bin/cbag/ag.cgi?page=MailSend&text=d%2Dsyurou%40dosyakyo%2Eor%2Ejp

